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AVIS PUBLIC D’ELECTION

Veuillez prendre note qu’'un avis public relatif
aux élections municipales est présentement
affiché sur le babillard du bureau municipal
ainsi que dans la section Elections
municipales 2025 de notre site web:
https://municipalitedebury.gc.ca/
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Cet avis contient toutes les informations
importantes, notamment les dates a retenir, les
modalités de dépdét des déclarations de
candidature, et plus encore.

NOTICE OF ELECTIONS

Please note that a public notice regarding the municipal elections is currently posted on the bulletin
board at the municipal office, as well as in the 2025 Municipal Elections section of our website :
https://municipalitedebury.gc.ca/

This notice includes all important information, such as key dates, how to submit a nomination form,
and more.

Le bureau municipal sera fermé
le lundi 13 octobre 2025.

The municipal office will be
closed on October 13, 2025.

Septembre/September 2023
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COLLECTE DES GROS REBUTS

La collecte des gros déchets se tiendra le 20 et 21 octobre prochains. Les toilettes de porcelaine
seront acceptées lors de cette collecte a condition que celle-ci soit mise a I'’écart des autres rebuts.
Pour plus d’'information concernant cette collecte, visitez I'onglet Information collectes du
www.municipalitedebury.qgc.ca.
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BIG GARBAGE PICKUP

Big garbage pickup will take place on October 20 and 21. Porcelain toilets will be accepted during this
pickup if they are set aside from the rest of the garbage. For more information on this special collection
please visit the Waste Disposal section of www.municipalitedebury.gc.ca
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COLLECTE DU COMPOST
A partir du 15 octobre, la collecte des matiéres compostables s’effectue aux 3 semaines.

COMPOST COLLECTION
From October 15, compost collection will be taking place every 3 weeks.

Septembre/September 2025
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OFFRE D’EMPLOI
JOURNALIER-CONDUCTEUR

Poste temporaire 3 mois, possibilité de plus

Sommaire général
- Conduits des camions (de type 10 roue) et autres équipements roulants ;
- Reléve du directeur général/greffier-trésorier ou de tout autre cadre désigné par le conseil.

Taches et responsabilités principales
1. Effectue des travaux de nivelage, d’entretien et de construction de chemins, de déneigement,
de signalisation routiére, de réparations de batiments municipaux, des installations et
équipements de parcs et autres réseaux de la municipalité ;

2. Effectue les travaux de vérification, d’entretien et de réparations mineures des véhicules, de la
machinerie et de I’outillage et compléter les rapports requis ;

3. Procede au fauchage des terrains municipaux (tracteur et débroussailleuse) ;

4. Soumet a I’employeur au plus tard le 31 janvier de I’année en cours le rapport de la SAAQ
intitulé Renseignements relatifs au dossier de conduite. Le salarié s’engage a informer
immédiatement I’employeur de toute modification de classe, annulation ou infraction pouvant
avoir une incidence quant a sa capacité de conduire un véhicule routier dans le cadre de ses
fonctions ;

5. Accomplis, a la demande de son supérieur immédiat, toute autre tache connexe a sa fonction.

Qualifications
- Permis de conduire classe 3 valide ;
- Apte a conduire une niveleuse, un camion 6 ou 10 roues, rétrocaveuse, camion a
ordures et de recyclage, tracteur a gazon et camionnette.

Ce poste est un poste salarié temporaire de quatre-vingts (80) heures/2 semaines en période hivernale et de
quarante (40) heures/semaine en période estivale. Le salaire et les avantages sont ceux prévus a la convention
collective.

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae, par la poste a 1’adresse ci-dessous, par
télécopieur (819) 872-3675 ou par courriel (information.bury@hsfqc.ca) au plus tard le mercredi 24 septembre
2025, 16h.

Municipalité¢ de Bury
528, rue Main
Bury (Québec) JOB 1J0

Seules les candidatures retenues seront contactées

Septembre/September 2025
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JOB OFFER
LABOURER - DRIVER

Temporary position for 3 months, with possibility of extension

General summary
- Drives trucks (10-wheel type) and other motorized equipment;
- Works under the Director-general/Clerk-treasurer or all other management designated by Council.

Main tasks and responsibilities
1. Carries out work of grading, maintenance and construction of roads, snow removal, road signs,
repairs to municipal buildings, the installations and park equipment and other municipal systems.

2. Carries out work of inspection, maintenance and minor repairs of the vehicles, machinery and
equipment;

3. Does the brushing of Municipal properties (tractor and brush cutter);

4. Submits to the employer at the latest by January 31% of the current year the report of the SAAQ titled
Information related to the driving file. The wage earner agrees to immediately advise the employer of
all modifications of class, cancellation or infraction which could have an impact as to his ability to
drive a road vehicle in the framework of his duties;

5. Accomplishes at the request of his immediate superior, all other tasks connected to his position;

Qualifications
- Class 3 Driver’s Permit;
- Able to drive a grader, a 6 and 10-wheel truck, backhoe, garbage truck, recycling truck, lawn tractors
and light trucks;

This is a temporary salaried position of 80 hours/2 weeks) during the winter period and 40 hours per week during
the summer period. Salary and benefits are those provided for in the collective agreement.

Any interested candidates should send their resume by mail, fax (819)872-3675 or by email at
(information.bury@hsfqc.ca) no later than 4 p.m. on September 24, 2025.

Municipalité¢ de Bury
528, rue Main
Bury (Québec) JOB 1J0

Only those selected for an interview will be contacted.

Septembre/September 2025
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OFFRE

Contrat d’entretiens ménagers

Taches et responsabilités

o Effectuer I'entretien ménager de 'ensemble des batiments municipaux
¢ Avoir une bonne capacité physique et étre en mesure de soulever des charges
e Etre autonome et avoir un sens de I'organisation
e Horaire variable et flexible, minimum 8 h/semaine, possibilité de fin de semaine
e Salaire a discuter

Début du contrat semaine du 12 octobre 2025 et fin du contrat le 24 avril 2026

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae, par la poste, par télécopieur au
(819) 872-3675 ou par courriel (information.bury@hsfgc.ca) au plus tard le 26 septembre 2025, a 16 h a
'adresse suivante :

Municipalité de Bury, Contrat entretien
528, rue Main, Bury (Québec) JOB 1J0

. La Municipalité de Bury souscrit a la politique d’égalité en emploi.
A noter que seuls les candidat(e)s retenu(e)s seront convoqué(e)s en entrevue

OFFER

Buildings cleaning contract

Duties and Responsibilities
e Carry out housekeeping for all municipal buildings

¢ Have good physical capacity and be able to lift loads

¢ Be self-sufficient and have the required sense of organization

¢ Variable and flexible schedule, at least 8 hours/week, possibility of weekends

e Salary to be discussed

o Start of the contract week of October 12, 2025, and end of the contract on April 24, 2026

If interested, please submit your resume on or before September 26, 2025, at 4:00 p.m. by fax (819) 872-3675,
e-mail (information.bury@hsfqgc.ca) or by mail at the following address:

Municipality of Bury, Buildings cleaning contract
528 Main Street, Bury, Qc, JOB 1J0

The Municipality of Bury supports the policy on equal opportunities employment.
Please note that only those candidates selected for an interview will be contacted.

Septembre/September 2025
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27 SEPT. 2025

10HA14H-10 AM. TO 2 P.M.
783, MCIVER, BURY

CASERNE )

PORTES OUVERTES

@ Présentation des véhicules et APRIA
@ Parcours a obstacles pour enfants

@ Diner Hot-Dog sur place
FIRE STATION

OPEN HOUSE

@ Vehicle presentation and SCBA
@ Children's obstacle course
@ Hot-Dog lunch on site

DEMONSTRATIONS

@ Pince de désincarcération - Jaws of life

@ Fire Ice
@ Manipulation d’extincteurs - Handling fire extinguishers

BIENVENUE A TOUS - WELCOME TO EVERYONE

Septembre/September 2025
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